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) Cast 1.
Uvodni ustanoveni

¢l 1

Organizaéni fad Stfedni $koly lodni dopravy a technickych femesel, Dég&in VI, prispévkova orgapizace
(dale jen ,5kola") stanovi zasady &innosti a fizeni Skoly, jeji organizagni strukturu, ukoly a vzajemné
vztahy jednotlivych Useku a rozsah jejich pravomoci.

CL2

Zizovatelem $koly je Ustecky kraj se sidlem Velka Hradebni 3118/48, Usti nad Labem, PSC: 400 02,
ICO: 70892156. Dle své zfizovaci listiny se s G&innosti od 1. fijna 2001 $kola stala pfispévkovou
organizaci Usteckého kraje.

Skola je $kolskou pravnickou osobou a v pravnich vztazich vystupuje svym jménem a nese
odpovédnost z téchto vztahu vyplyvajici.

CL3

Organizaéni fad je zakladni organizaéni normou zavaznou pro véechny zaméstnance $koly.

Cast IL.
Pfedmét ¢innosti

Cl 4
Pfredmeét Cinnosti organizace je vymezen zakonem ¢&. 561/2004 Sb., o pfed$kolnim, z&kladnim,
stfednim, vy88im odborném a jiném vzdelavani (Skolsky zakon), v platném znéni.
Nazev Cinnosti:
Stfedni Skola — hlavni ucel a pfedmét ¢innosti je vymezen §58 $kolského zakona.
Zafizeni $kolniho stravovani — Skolni jidelna - hlavni G&el a pfedmét &innosti je vymezen §119
skolského zakona.
Skolské vychovné a ubytovaci zafizeni — Domov mladeze - hlavni Ugel a pfedmét Cinnosti je
vymezen §117 Skolského zakona.

Nejvyssi povoleny pocet zaku ve Skole je 1197.
CL5

Doplrikova €innost organizace

Dopliikova ¢&innost navazuje na hlavni &innost organizace dle &lanku VII. Zfizovaci listiny. Je
zfizovatelem povolena ktomu, aby organizace mohla lépe vyuZivat vSechny své hospodarskeé
moznosti a odbornost svych zaméstnancl. Doplitkova &innost nesmi narusovat plnéni hlavnich uéeld
organizace uvedenych v Elanku VI zfizovaci listiny a sleduje se v uéetnictvi samostatné. Zfizovatel
povolil organizaci tyto okruhy dopliikové &innosti:

a) Obrabécstvi

b) Zamecénictvi, nastrojaistvi

c) Hostinska ¢innost

d) Zednictvi

e) Vodoinstalatérstvi, topenarstvi

f) Malirstvi, lakyrnictvi, natéraéstvi

g) Pokryvaéstvi, tesaistvi

h) Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v pfilohach 1 az 3 zivnostenského zakona:

- ubytovaci sluzby,

- pronajem a puj¢ovani véci movitych,

- mimoskolni vychova a vzdélavani, pofadani kurzu, skoleni, véetné lektorské &innosti,
- ubytovaci sluzby,

- provozovani télovychovnych a sportovnich zafizeni a organizovani sportovni &innosti.



Cast L.
Organy organizace

¢l 6
Reditel

V gele koly stoji feditel, kterého jmenuje a odvolava Rada Usteckého kraje. Reditel je statutarnim
organem opravnénym jednat samostatné ve v8ech vécech tykajicich se skoly.

Reditel je nejvy$§im organem Fizeni v organizaci.

Reditel svym podpisem schvaluje vedkeré pracovnépravni Ukony, dale veskeré plany vramci
organizace, vystupuje jako piikazce operace. Reditel ¢ini jménem 8koly pravni Ukony tim zplisobem,
Ze k vytisténému nebo napsanému jménu Skoly pfipoji svij vlastnoruéni nebo elektronicky podpis.

CL7
Kompetence feditele
Reditel $koly zejména

- Tidi, organizuje a kontroluje ¢innost $koly pfi dodrzovani platnych zakon( a dal$ich obecné
zavaznych pravnich piedpisl, zasad hospodarnosti a racionalnosti provozu,

- Fidi Povéfence pro ochranu osobnich udaji, protoZze dle ¢lanku 38 (odst. 3) Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/679 ze dne 27. 4. 2018 o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Gdaji a o volném pohybu téchto udajii (GDPR) je
povéienec pro ochranu osobnich Udaju pfimo podfizen vrcholovym fidicim pracovnikiim
spravce nebo zpracovatele na zakladé smérnice:

Bc. Radek Kubi¢ek, MBA (2K CONSULTING) jako externi dodavatel sluzby,

- rozhoduje ve vSech zaleZitostech tykajicich se poskytovani vzdé&lavani a $kolskych sluzeb
podle zakona ¢. 561/2004 Sb., ve znéni pozdéj$ich predpis(,

- odpovida za to, Ze $kola a Skolské zafizeni poskytuje vzdélavani a $kolské sluzby v souladu s
timto zakonem a vzdélavacimi programy,

- odpovida za odbornou a pedagogickou Uroven vzdélavani a $kolskych sluzeb,

- vytvafi podminky pro vykon inspeké&ni &innosti Ceské $kolni inspekce a piijima nasledna
opatfeni,

- vytvafi podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl a pro praci $kolské rady,
pokud se podle tohoto zakona zfizuje,

- zajistuje, aby osoby uvedené v § 21 byly v¢as informovany o pribéhu a vysledcich vzdélavani
ditéte, Zaka nebo studenta,

- zajistuje spolupréaci pfi uskuteCfovani programi zjistovani vysledkd vzdélavani vyhlasenych
ministerstvem,

- odpovida za zaji$téni dohledu nad détmi a nezletilymi 2aky ve $kole a $kolském zafizeni.

-  zfizuje pedagogickou radu jako svilj poradni organ, projednava s nim vdechny zasadni
pedagogické dokumenty a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti $koly. Pfi svém
rozhodovani feditel $koly k nazorim pedagogické rady pfihiédne. Pedagogickou radu tvofi
v8ichni pedagogiéti pracovnici $koly,

- zodpovida zfizovateli za fadné hospodareni $koly véetné hospodafeni s majetkem, za trovei
a kvalitu poskytovanych vzdélavacich sluzeb a za fadny chod $koly,

- zajistuje ukoly stanovené fediteli $koly obecné zavaznymi pravnimi predpisy a usnesenim
zfizovatele,

- provadi kontrolni innost podle pfislu§nych pravnich ptedpist,

- Vvykonava financni Ffizeni a kontrolu v souladu s vnittnimi pfedpisy $koly a s platnou
legislativou, zejména pak v souladu se z&konem &. 320/2001 Sb., o finangni kontrole ve
vefejné spravé ve znéni pozdéjsich predpist,

- zajistuje koordinaci &innosti v ramci $koly,

- zodpovida v souladu s obecn& zavaznymi pfedpisy za dodrzovani pravidel pozarni ochrany a
pravidel bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi praci,

- ve vztahu k zfizovateli pIni informaé&ni povinnost v rozsahu stanoveném pravidly zfizovatele,

- uplatiiuje prava a pini povinnosti zaméstnavatele vyplyvajici ze zakona ¢&. 262/2006 Sb.,
zakonik prace, ve znéni pozdé&jsich predpis(,

- podle potfeby zfizuje svoje poradni organy a urguje jejich éleny,

- planuje odborné, ekonomické a provozné technické &innosti v kratkodobém, stfednédobém a
dlouhodobém horizontu,



- rozhoduje o vytvofeni vnitfni organizaéni struktury organizace, fizeni a pracovnim zafazeni
zaméstnancl, vydava organizaéni, pracovni a provozni fad a daldi vnitfni predpisy
organizace. Odpovida za to, Ze pfi &innosti organizace budou dodrZzovany veskeré zakony,
pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych v té&chto zakonech, vyhlasky,
nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedeviim pfisludné smérnice zfizovatele vydané v souladu se
zakonem o krajich, pfipadné na zakladé dalich pfedpisd upravujicich &innost organizace.

ClL8

Zastupovani organizace

Zastupce statutarniho organu je osoba, ktera je v dobé& nepfitomnosti statutarnino organu (tj.
feditele Skoly) opravnéna jednat jménem pravnické osoby. V plném rozsahu kompetence statutarniho
organu, jedna-li se o dlouhodobou nepfitomnost RS (dlouhodoba pracovni neschopnost, matefska
dovolend, uvolnéni pro vykon vefejné funkce, zahraniéni staz RS a situace, kdy RS z mista odstoupi
nebo je odvolan). Ve véech ostatnich pfipadech zastupuje RS v nutném rozsahu kompetence
statutarniho organu véetné podepisovani. Tuto osobu RS prokazatelné oznami zfizovateli
(vickova.m@kr-ustecky.cz). Reditel §koly si vyhrazuje pravo rozhodovat o zvlast dilezitych otazkach,
popfipadé pozastavit i vykon rozhodnuti svého zastupce.

Reditel $koly jmenuje své zastupce pro jednotlivé useky koly.

Vedouci jednotlivych usekl uréuji se souhlasem feditele svoje zastupce po dobu nepfitomnosti, ktefi
zastupuji vedouci usekl v plném rozsahu prav a povinnosti. O zastupovani ostatnich zaméstnancu
Skoly rozhoduje jejich nejblize nadfizeny vedouci pracovnik.

Zastupovany a zastupce jsou povinni se pfi pfedavani funkce vzajemné informovat o skuteénostech,
které mohou mit viiv na fadny vykon funkce. Zastupovany si miZe vyhradit pravo rozhodnout o zviast
dllezitych otazkach, popfipadé pozastavit vykon rozhodnuti svého zastupce.

Pisemnosti se podepisuji tak, Ze nad vypsané jméno a pfijmeni feditele $koly s uvedenim funkce se
vlastnoru¢né podepiSe zaméstnanec povéreny k podpisu a pfed své jméno napise zkratku ,v. z.“.

€L 9

Vedouci pracovnici

Reditel jmenuje a odvolava vedouci jednotlivych Usekil. Reditel pfimo Fidi tyto vedouci pracovniky:
zastupce feditele pro teoretické vyuCovani, zastupce feditele pro odborny vycvik, vedouciho
vychovatele domova mladeze a vedouciho ekonomicko technického useku. Vedouci jednotlivych
Usek( po dohodé s feditelem urtuji podfizené vedouci pracovniky na svych usecich. Reditel $koly
stanovi rozsah Ukoll a povinnosti jednotlivych vedoucich pracovnikd. Ukoly, které vyplyvaiji
z predmétu Cinnosti Skoly, jsou obsaZeny v pracovnich naplnich jednotlivych vedoucich pracovnikd.

€1 10
Obecné kompetence vedoucich pracovniki — vedoucich tseku

Vedouci pracovnici zejména:

- na daneém stupni fizeni pracuji samostatn& k samostatnosti vedou i svoje podfizené
zameéstnance, rozvijeji jejich odborné schopnosti, znalosti, dovednosti a navyky a dbaji o
jejich profesni rist,

- spolupracuji, vzajemné se informuji a v odiivodnénych pfipadech jsou schopni zachovat
mi€enlivost,

- reprezentuji $kolu na vefejnosti a jsou k ni loajalni,

- odpovidaji za radny chod jim sv&fenych Usekl a planuji ¢innost jednotlivych Usekd tak,
aby provoz $koly byl plynuly, efektivni a hospodarny,

- organizuji a personaliné zajistuji €innosti, které jsou pro fadny chod $koly nezbytné,



- kontroluji &innost podfizenych zaméstnancl, uroveri planovanych Einnosti Usekd,

dodrzovani platnych pravnich predpist a internich pfedpist v oboru své plsobnosti,
vEetné dodrZzovani pfedpisli o BOZP a poZarni ochrané na pracovisti,

- vymezuji prava, povinnosti a odpovédnost podfizenych zaméstnanci a vyjadfuji je

v popisech pracovnich mist,
- odpovidaji za vzajemné zastupovani jednotlivych zaméstnanct na danem useku,
- vytvareji vhodné pracovni prostfedi pro zaméstnance i Zaky,
- zabezpeéuji dali Cinnosti, které vyplyvaji z pfedmétu &innosti $koly nebo s nim souviseji.

¢l 11

Napln éinnosti, odpovédnost a dal§i kompetence vedoucich pracovniki — vedoucich useku

Pfi mimofadné udalosti postupuji vSichni vedouci pracovnici v souladu s Krizovym planem $koly a
s manualem krizového fizeni na http://krizoverizeni.elvija.eu/index.html a jsou povinni bezodkladné&
informovat feditele Skoly nebo osobu pové&fenou jeho zastupovanim.

Zastupce reditele pro teoretické vyucéovani

je zaroven zastupcem statutarniho organu v pfipadé potieby,

fidi, organizuje a kontroluje €innost useku teoretického vyu€ovani pfi dodrZovani platnych
zakon( a dalSich obecné zavaznych pravnich pfedpist a pfedeviim zasad hospodarnosti a
racionalnosti provozu.,

odpovida fediteli Skoly za to, Zze Skola a skolské zafizeni poskytuje teoretické vzdélavani a
Skolske sluzby v souladu s platnou legislativou a vzdélavacimi programy,

spoluodpovida za odbornou a pedagogickou Uroven vzdélavani v teoretickém vyucovani,
poskytuje souginnost pfi vykonu inspeké&ni &innosti Ceské &kolni inspekce na svém useku a
navrhuje nasledna opatfeni,

fidi dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl na svém Useku,

zajistuje, aby osoby uvedené v § 21 8kolského zékona byly v&as informovany o pribéhu a
vysledcich vzdélavani ditéte, zaka nebo studenta,

zajidtuje spolupraci pfi uskute€novani programi zjistovani vysledkl vzdélavani vyhlasenych
ministerstvem,

organizuje zajisténi dohledu nad détmi a nezletilymi Zaky ve $kole a §kolském zafizeni,

je Clenem pedagogické rady a projednava s uciteli vSechny zasadni pedagogické dokumenty
a opatfeni tykajici se vzdélavaci ¢innosti $koly na teoretickém useku,

zodpovida fediteli Skoly za fadné hospodafeni na svém Uuseku véetné hospodafeni
s majetkem, za uroven a kvalitu poskytovanych vzdélavacich sluzeb a za fadny chod $koly,
provadi hospitacni ¢innost podle prislusnych pravnich pfedpist a na zakladé planu pro kazdy
skolni rok,

zajistuje koordinaci ¢innosti v ramci 8koly,

zodpovida fediteli Skoly za dodrzovani pravidel poZarni ochrany a pravidel bezpe&nosti a
ochrany zdravi pfi praci na svém useku,

kontroluje ¢innost vedouciho technického Useku souvisejici s teoretickym vyu&ovanim,
navrhuje vytvofeni vnitfini organizaéni struktury pro svij usek, fizeni a pracovni zafazeni
zameéstnancl na svém useku,

odpovida fediteli za to, Ze pfi ¢innosti organizace budou na jeho Useku dodrZzovany veskeré
zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych v téchto zakonech,
vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedev§im pfisluéné smérnice zfizovatele vydané
v souladu se zakonem o krajich, pfipadné na zakladé dals$ich pfedpis( upravujicich &innost
organizace,

vykonava komplexni vzdélavaci a vychovnou ¢&innost v odbornych pfedmétech, spojenou
s tvorbou a aktualizaci pedagogické dokumentace (v&etné tvorby SVP),

v pracovni dobé je povinen plnit uréenou miru vyuéovacich povinnosti a konat prace
souvisejici s vyu¢ovanim a s vychovnou &innosti jako uéitel,

spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci $koly na zaklad& Desatera vnitini kultury skoly,
spolupracuje s rodi¢i 2akl, na pozadani je informuje na dohodnuté schiizce,

prokazatelné komunikuje s rodi¢i a zakonnymi zastupci zakl v pfipadech, kdy je to v z&jmu
vychovy a vyucovani nutne,



G¢astni se pravidelnych porad vedeni a zajiStuje pfenos informaci na své podfizene
pracovniky,

navrhuje fediteli $koly zmé&nu vy$e nenarokovych sloZek svych podfizenych pracovnik,

podili se na projekiove &¢innosti $koly.

Zastupce Feditele pro odborny vycvik

zajistuje komplexné vzdélavaci a vychovnou &innost v odborném vycviku spojenou s tvorbou
a aktualizaci pedagogické dokumentace (véetné tvorby SVP),

fidi, organizuje a kontroluje &innost Useku odborného vycviku pfi dodrZzovani platnych zakont
a dalSich obecné zavaznych pravnich predpist a pfedevdim zasad hospodarnosti a
racionalnosti provozu.,

odpovida fediteli koly za to, Zze 3kola a $kolské zafizeni poskytuje odborny vycvik a Skolské
sluzby v souladu s platnou legislativou a vzdélavacimi programy,

spoluodpovida za odbornou a pedagogickou urovefl vzdélavani v odborném vycviku,
poskytuje souginnost pfi vykonu inspeké&ni &innosti Ceské $kolni inspekce na svém Gseku a
navrhuje nasledna opatfeni,

fidi dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnikl na svém useku,

zajistuje, aby osoby uvedené v § 21 Skolského zakona byly v&as informovany o pribéhu a
vysledcich vzdé&lavani Zaka v odborném vycviku,

zajistuje spolupraci pfi uskute¢fovani programu zjistovani vysledkl vzdélavani vyhlasenych
ministerstvem,

organizuje zajisténi dohledu nad détmi a nezletilymi Zaky ve Skole a 8kolském zafizeni v dobé
odborného vycviku,

je ¢lenem pedagogicke rady a projednava s uciteli véechny zasadni pedagogické dokumenty
a opatfeni tykajici se vzdélavaci ginnosti 8koly na useku odborného vycviku,

zodpovida fediteli 3koly za fadné hospodafeni na svém Useku véetné hospodafeni
s majetkem, za uroven a kvalitu poskytovanych vzdélavacich sluzeb a za fadny chod $koly,
zajistuje ukoly stanovené reditelem koly,

provadi hospitatni ¢innost podle pfislusnych pravnich pfedpist a na zakladé planu pro kazdy
$kolni rok,

zajistuje koordinaci €innosti v ramci odborného vycviku,

zajidtuje komunikaci a spolupraci se socialnimi partnery $koly z fad zaméstnavatel(,
zodpovida fediteli Skoly za dodrzovani pravidel pozarni ochrany a pravidel bezpe&nosti a
ochrany zdravi pfi praci na svém Useku,

kontroluje ¢innost vedouciho technického Useku souvisejici s odbornym vycvikem,

navrhuje vytvofeni vnitfni organizaéni struktury pro svlj usek, fizeni a pracovni zafazeni
zameéstnancli na svém useku,

odpovida fediteli za to, Ze pfi ¢innosti organizace budou na jeho useku dodrzovany veskeré
zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych v téchto zakonech,
vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedevdim pfisluné smérnice zfizovatele vydané
v souladu se zakonem o krajich, pfipadné& na zakladé dalSich pfedpist upravujicich &innost
organizace,

spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci $koly na zakladé Desatera vnitini kultury Skoly,
spolupracuje s rodici Zakl, na pozadani je informuje na dohodnuté schlizce,

prokazatelné komunikuje s rodi¢i a zakonnymi zastupci zakl v pfipadech, kdy je to v zajmu
vychovy a vyu€ovani nutné,

ucastni se porad vedeni a zajistuje pfenos informaci na své podfizené pracovniky,

zajiStuje zakazky, technickou dokumentaci a viastni zpracovani (v souladu s uéebnimi plany)
v ramci produktivni prace a DC $koly,

navrhuje fediteli $koly zmé&nu vy$e nenarokovych sloZek svych podfizenych pracovnik,

podili se na projektové &innosti koly.

Vedouci ekonomicko technického useku

Usek zajistuje ekonomickou, platovou a personalni agendu 3koly a provoz $koly po technické strance
s ohledem na BOZP:

Fidi, koordinuje a zodpovida za ¢innost ekonomického Useku, za fizeni, zpracovavani, vedeni
a archivaci pfisluéné dokumentace,



zodpovida za zpracovani rozpoétu zafizeni a jeho prib&zné vyhodnocovani,

zodpovida za vedeni pfedepsané ekonomické a personaini agendy,

zodpovidéa za zpracovani a aktualizaci pfislusnych vnitfnich pfedpist,

zabezpecuje zpracovani pozadovanych rozborl a tabulek,

pfipravuje navrhy hospodarskych smiuv,

zabezpetuje kontrolni &innost,

spolupracuje s ostatnimi vedoucimi useki a informuje je o v8em, co se jejich usekd tyka,
schvaluje dil¢i pracovnépravni a mzdové doklady u podfizenych zaméstnanc,

pini funkci spravce rozpocgtu,

poskytuje souginnost pfi vykonu inspekéni &innosti Ceské Skolni inspekce a vefejnospravnich
kontrol na svém Useku a navrhuje nasledna opatfeni,

zodpovida Fediteli $koly za dodrZzovani pravidel pozarni ochrany a pravidel bezpeénosti a
ochrany zdravi pfi praci na svém useku,

kontroluje &innost v8ech Usekl $koly z ekonomického hlediska a s ohledem na hospodarnost,
navrhuje vytvofeni vnitfni organizaéni struktury pro svlj Usek, fizeni a pracovni zafazeni
zaméstnancl na svém Uuseku,

odpovida fediteli za to, Ze pfi ¢innosti organizace budou na jeho Gseku dodrZovany veskeré
zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych v téchto zakonech,
vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedevSim pfislusné smérnice zfizovatele vydané
v souladu se zakonem o krajich, pfipadné& na zakladé dal$ich pfedpisl upravujicich &innost
organizace,

spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci Skoly na zakladé Desatera vnitfni kultury skoly,

ucastni se porad vedeni a zajidtuje pfenos informaci na své podrizené pracovniky,

navrhuje fediteli koly zmé&nu vyse nenarokovych slozek svych podfizenych pracovnika,

pini dalSi ukoly zadané feditelem Skoly,

podili se na projektové ginnosti $koly.

Cl. 12
Kompetence ostatnich vedoucich pracovniku

Vedouci udrzby a spravy budov
(je fizen vedoucim ekonomicko technického Useku a zajistuje provoz $koly po technické strance
s ohledem na BOZP):

zabezpecuje udrzovani vyrobnich, pracovnich prostfedkl a nemovitosti v fadném stavu,
zodpovida za stav strojl, pracovnich nastroji a technickych zafizeni a zabezpeduje provadéni
jejich prohlidek ve stanovenych intervalech,

podili se na zpracovani a aktualizaci pfislusnych vnitfnich pfedpis,

zabezpetuje zpracovani pozadovanych rozborl a tabulek,

zabezpetuje kontrolni innost,

fidi, koordinuje a zodpovida za ¢innost technického Useku, za Fizeni, zpracovavani, vedeni a
archivaci pfislu$né dokumentace,

poskytuje souéinnost pfi vykonu inspekéni &innosti Ceské $kolni inspekce a vefejnospravnich
kontrol na svém Useku a navrhuje nasledna opatfeni,

zodpovida za dodrzovani pravidel pozarni ochrany a pravidel bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi
praci ve v8ech objektech $koly,

odpovida za to, Ze pfi Cinnosti organizace budou na jeho Useku dodrzovany veskeré zakony,
pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych v téchto z&konech, vyhlasky,
nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedevdim pfislu§né smérnice zfizovatele vydané v souladu se
zakonem o krajich, pfipadné na zakladé dalSich pfedpist upravujicich &innost organizace,
spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci $koly na zakladé Desatera vnitfni kultury $koly,

pfi mimoradné udalosti bez prodieni informuje feditele $koly (pfipadné povéfeného zastupce)
a postupuje v souladu s Krizovym planem $koly a pfipadné manuélem krizového fizeni,

pini dalsi ukoly zadané vedoucim ekonomicko technického Useku.



Vedouci $kolni jidelny
(je fizen vedoucim ekonomicko technického useku):

fidi, koordinuje a zodpovida za ¢innost stravovaciho Useku,

dba na hospodarnost v ramci svéfeného Useku,

zodpovida za sestavovani jidelniéku a dodrzovani technologickych postupd,

pfi pfiprave jidel a v souladu se zasadami zdrave vyZivy,

zodpovida za dodrzovani hygienickych, protiepidemickych a bezpeénostnich predpisl v ramci
pfipravy stravy,

zajistuje kontrolni €innost,

poskytuje soucinnost pfi vykonu inspekéni ginnosti Ceské §kolni inspekce a vefejnospravnich
kontrol,

navrhuje vytvofeni vnitfni organizaéni struktury pro Skolni kuchyné a jidelny, fizeni a pracovni
zafazeni zaméstnancl na svém Useku,

spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci $koly na zakladé Desatera vnitfni kultury Skoly.

Vedouci uéitel teoretického vyucovani pro obory typu E
(je Fizen zastupcem feditele pro teoretické vyu¢ovani a zastupuje jej):

v bé&Znych zaleZitostech, tykajicich se useku TV

aktivné se seznamuje s aktuaini problematikou fizeni odlou¢eného pracovisté v Kresicich pro
pfipad zastupovani,

fidi kolektiv uciteld teoretického vyu€ovani na odloué¢eném pracovisti v Kresicich a zodpovida
za vyuziti jejich pracovniho Gvazku,

vyutuje teoretickym pfedmétim dle rozvrhu,

sestavuje rozvrh teoretického vyu¢ovani odlouéeného pracoviste,

zajistuje a vede agendu souvisejici s teoretickym vyuéovanim na odlouéeném pracovisti,

vede povinnou dokumentaci $koly pro teoretické vyuéovani na odlou¢eném pracovisti,

provadi planované i nahlé hospitace a kontroly v teoretickém vyuéovani na odlouteném
pracovisti,

svolavéa a vede vychovné komise na odlouéeném pracoviéti,

fesi i narocné vychovné problémy zaku, &ini opatfeni, pfipadné navrhuje dalsi feseni,
napomaha dalSimu vzdélavani pedagogickych pracovniku,

zpracovava rozbory, hlaseni a vyhodnocovani pedagogické ¢innosti odlou¢eného pracoviste,
predseda pfijimaci komisi pro obory vzdélani typu E a pfedklada navrhy na pfijeti 2aka fediteli
gkoly,

aktivné spolupracuje s vychovnym poradcem pro odlou&ené pracovité,

aktivné spolupracuje se socialni pracovnici,

spolupracuje se zakonnymi zastupci Zakdii, zodpovida za vécnost a formu spoluprace ugitell se
zakonnymi zastupci zakl na odlouéeném pracovisti,

spolupracuje se specialnimi $kolami, ZS se specialnimi tfidami a dé&tskymi domovy v regionu
dle potfeby v rdmci naboru Zakd,

spolupracuje s ostatnimi zaméstnanci $koly na zakladé Desatera vnitfni kultury $koly,
odpovida RS a ZRTV za to, Ze pfi tinnosti organizace budou na odlouteném pracoviéti na
Useku teoretickeého vyu€ovani dodrZzovany veskeré zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé
zmocneéni uvedenych v téchto zékonech, vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedevsim
pfislusné smérnice zfizovatele vydané v souladu se zakonem o krajich, pfipadné na zaklad&
dalsich pfedpist upravujicich €innost organizace.

Vedouci ucitel odborného vycviku — stavebni obory typu H a E
(je fizen zastupcem Feditele pro odborny vycvik a zastupuje jej):

v béZnych zalezitostech tykajicich se Useku odborného vycviku 2ak{ stavebnich obort,

aktivné se seznamuje s aktualni problematikou fizeni odborného vycviku stavebnich obor( pro
pfipad zastupovani,

fidi kolektiv uCitell odborného wvycviku stavebnich oborli a zodpovida za vyuziti jejich
pracovniho Gvazku,

zajistuje a vede agendu souvisejici s odbornym vycvikem stavebnich obor(,

vede povinnou dokumentaci odborného vycviku,

provadi planované i nahlé inspekce a kontroly v odborném vycviku stavebnich obortl,



zucastnuje se pedagogickych rad a vychovnych komisi,

fesi vychovné problémy zakd, &ini opatfeni, pfipadné navrhuje dalsi feSeni,

vyhodnocuje préaci uéitelll odborného vycviku stavebnich obort,

zpracovava rozbory, hladeni a vyhodnocovani pedagogické ¢innosti svéfené casti Useku,
spolupracuje na vytvafeni koncepce a rozvoji odlouéeného pracovisté,

aktivné spolupracuje s ZROV, ugiteli OV stavebnich oborl, vychovnym poradcem $koly i
socialni pracovnicl.

odpovida RS a ZROV za to, Ze pfi &innosti organizace budou na odlouéeném pracovisti na
Useku odborného vycviku dodrzovany veskeré zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé
zmocnéni uvedenych v téchto zakonech, vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedeviim
piislusné smérnice zfizovatele vydané v souladu se zakonem o krajich, pfipadné na zakladé
daldich pfedpis( upravujicich &innost organizace.

Vedouci vychovatel domova mladeze
(Je fizen feditelem Skoly):

zodpovida za plynuly chod ubytovaciho zafizeni a dodrzovani vSech bezpecnostnich,
protipozarnich a hygienickych pfedpis(,

fidi a koordinuje &innost v8ech jim fizenych zaméstnancl ubytovaciho zafizeni, spolupracuje
s vedoucim kolnich jidelen, je ¢lenem vedeni $koly,

zodpovida za fadné vedeni vedkeré dokumentace a dodrzovani platné legislativy,

informuje pravidelné na poradach vedeni $koly o nutnych opravach, havarijnich stavech a
potfebé& nakupu vybaveni ubytovaciho zafizeni,

prokazatelnym zpusobem kontroluje pribé&zné &innost svych podfizenych,

vykonava sougasné funkci vychovatele dle rozpisu sluzeb,

v pfipadé potfeby je povinen nastoupit mimofadnou sluzbu za chybéjiciho vychovatele, aby
nebyla naruSena soustavna péce a dozor nad ubytovanymi Zzaky,

vede pfedepsanou dokumentaci zaki vychovné skupiny,

sleduje zdravotni stav Zakl a v pfipadé jeho zhoreni je povinen zajistit neprodlené lékaiskou
pomoc,

dba na dodrZovani osobni hygieny zakl a kontroluje jeji stav,

odpovida za fadnou pfipravu 28kl na teoretické i praktické vyuéovani,

vytvali plan nepravidelnych navstév teoretického i praktického vyuéovani pro sebe a své
podfizené,

pravidelné spolupracuje s uiteli ubytovanych Zakl, zucastiiuje se pedagogickych rad a
rodi¢ovskych schlzek,

prubézné spolupracuje dle potfeby s ostatnimi zaméstnanci $koly, pracovniky
spolupracujicich organizaci, zakonnymi zéstupci ubytovanych zakl apod.,

pfi pfichodu nového Zaka je povinen seznamit se s jeho dokumentaci,

pfijima k uloZeni a vydava penize Zakim, pokud o to poZadaji,

vychovneé vzdélavaci ¢innost zamé&fuje na co nejvhodnéjsi vyuZiti volného &asu Zakd,

svym jednanim a zplsobem Zivota je pfikladem Zakim v dodrZzovani obecnych pravidel
moralky a etiky,

v pfipadé mimoradné situace informuje okamzité telefonicky feditele Skoly. V naléhavych
pfipadech pfivola dle potfeby také Policii CR, hasite nebo lékare,

v pfipadé nebezpeti nebo pfi ochrané zdravi a Zivota vyhlasuje poplach a organizuje evakuaci
2aku dle ,Pozarniho fadu” a ,Pozarniho evakuaéniho planu“ a Krizového planu $koly,

pini i jing, zde neuvedené Ukoly, souvisejici s jeho pracovnim zafazenim,

odpovidd RS za to, Ze pii &innosti organizace budou v pfisluném ubytovacim zafizeni
dodrzovany veskeré zakony, pravni pfedpisy vydané na zakladé zmocnéni uvedenych
vtéchto zakonech, vyhlasky, nafizeni, pokyny zfizovatele, pfedevdim pfislusné smérnice
zfizovatele vydané v souladu se zakonem o krajich, pfipadn& na zakladé dal$ich predpist
upravujicich ginnost organizace.

Cl. 13
Zaméstnanci

Prava a povinnosti zaméstnancd, jejich pracovni a platové poméry jsou stanoveny obecné platnymi
pracovne-pravnimi pfedpisy, vnitfnimi smérnicemi a mzdovymi predpisy, které vydava teditel skoly.



Jednotlivi zaméstnanci jsou zafazeni bud jako pedagogictti, nebo jako nepedagogiéti pracovnici, maji
specifickou naplh prace a je mezi nimi uplatiiovan vztah kooperace. Jejich vzajemné vztahy upravuje
Desatero pravidel vnitfni kultury Skoly.

Povinnosti pedagogickych pracovniku.

s
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i

12.

Ucitel se fidi ustanovenim pracovniho fadu pro uditele. Ugitel je povinen disledné dodrZovat
vyu€ovaci ¢as a ¢as stanoveny rozvrhem dozorl. Vyu¢ovaci hodina za¢ina a konéi zvonenim.
Vyuéujici jsou povinni dodrzovat v€asné nastupy do vyucovacich hodin a b&hem vyucovani
neopoustéji tfidu. Do Skoly pfichazeji nejméné 10 minut pfed zatatkem vyucovani. Stejné tak na
mista srazl pfi akcich organizovanych mimo $kolu.

Nemdize-li se pedagogicky pracovnik pro nemoc (&i jiny zavazny divod) dostavit do 3koly, ohlasi
tuto okolnost véas (ij. nejpozdéji pfed zahajenim vyugovani) svému pfimému nadfizenemu,
pfipadné pfimo fediteli Skoly. Zmény rozvrhu hodin nebo vymény hodin oznami a projedna
s ZRTV nebo ZROV. P¥i planovanych akcich $koly nebo vyuce mimo budovu $koly soustfedi
Zzaky pred Skolou a pfivadi je po skonceni akce opét az k budové Skoly, pfipadné pfedem
domlouva s vedenim 3koly jinou moznost. Misto a ¢as konani akce pfedem oznami fediteli $koly
a zajisti vyplnéni a podpisy u¢astnikl na formulafi Pougeni zakl pii pobytu mimo $kolu.

Po pfichodu a pfed odchodem ze Skoly se vyudujici vzdy seznadmi s aktualnimi Gkoly - viz
nasténky ve sborovnach obou budov.

Pomucky uréené k vyucovani v jednotlivych tfidach si ugitel pfipravuje b&hem prestavky. Pokud
ma dozor na chodbé&, musi si pomdcky zajistit v dobé volna.

Nastup a odchod z hodin t&lesné vychovy provadi vyuéujici zasadné b&hem pfestavek, podle
individualnich organizatnich podminek a pokyni a s vedkerou odpovédnosti za dodrzovani
bezpe¢nosti Zakd. V prub&hu dvouhodinové vyuky téchto pfedmétl nesmi ugitel opustit Zaky ani
v dobé pfestavky. Vyucujici pouziva cvi¢ebni abor.

Pfesuny zakl v ramci odborného vycviku b&hem vyu€ovani pfi praci na zakazkach probihaji vzdy
v doprovodu ucitele

Tfidni knihy jsou vedeny vyhradné elektronicky a odpovidaji za né ftfidni ucitelé. Veskeré
zaznamy o pfitomnosti Zaki museji byt zaznamenany hned na po&atku hodiny. Denik odborného
vycviku je ulozen u jednotlivych ucitell OV. Plati pfisny zakaz odnaset tfidni knihy a deniky OV
ze Skoly.

Tridni vykazy a katalogove listy jsou v pribé&hu roku uloZeny u tfidnich ucitell. K vyplhovani se
pouziva modré nebo Cerné barvy, zapisy se negumuji ani nevyskrtavaji. Pfipadné omyly se
Skrtaji jednou Carou tak, aby byl puvodni zapis byl ¢itelny a poznamena se, kdo opravu proved|
(Citeln&, celym pfijmenim a s datem opravy).

THidni uCitel peclivé sleduje absenci 2akl. Kazdy vyudujici zapisuje fadné vZdy na zadatku své
vyuCovaci hodiny chybéjici Zaky. Chybi-li zak déle nez tfi dny bez omluvy, zjisti tfidni ugitel
pfi¢inu nepfitomnosti. U¢itel OV o této skutecnosti bez prodleni informuje tfidniho uéitele, aby
mohl konat. Na jednu vyu€ovaci hodinu uvolfiuje Zaka pfislusny vyuéujici, na dva dny tfidni ugitel,
na tfi a vice dnl feditel Skoly. V kazdém pfipadé je povinnosti Zaka nebo jeho z&konného
zastupce tfidniho ucitele informovat.

Béhem vyuCovani neni dovoleno posilat Zaky mimo budovu. Ugitel nesmi Zaky vyuzivat k
osobnim potfebam, svéfovat jim kli¢e od sborovny nebo kabinetl. Zak(im neni dovolen vstup do
sborovny a kabinetl bez vyzvani.

Kazdy vyucujici odpovida za pofadek ve tfidé nebo dilné OV. Po skon&eni vyu&ovaci hodiny
neopousti ucitel tfidu dfive, pokud neni v pofadku. Zviasté uéitel posledni vyu&ovaci hodiny
prekontroluje Cistotu tabule, lavic a podlahy. Necha upravit stolky, zvednout Zidle a zavfit okna.
Teprve poté zaky posle do $atny.

Dozirajici utitelé jsou povinni nastupovat na dozor v&as a aktivné ho provadét po celou
stanovenou dobu. Dozor se vykonava ve viech prostorach $koly, véetné WC. V pfipadé, Ze
dozirajici utitel nemize z jakékoli pfi¢iny dozor vykonavat, je povinen za sebe zajistit nahradu.
Ponechani zak( bez dozoru je nepfipustné.



13. Navstévy rodiel pfijima ugitel v pfedem dohodnutém terminu, nejedna s nimi b&hem vyuéovaci
hodiny. Pfi fedeni zavaznych problému si pfizve k jednani vychovného poradce, ZRTV, ZROV &i
pfimo feditele Skoly.

14. Ucitel vyuZiva vedkeré technické vybaveni pouze uréenym zplusobem, odpovida za manipulaci
s nim a nesmi tim povefit Zaky. Za veskere vybaveni tfid zodpovidaji tfidni ucitelé.

15. Veskeré (i drobné) urazy zakla se zapisuji do knihy arazd - jsou uloZeny ve sborovnach obou
budov, i v télovychovném zafizeni. Zapis provadi vyucujici prislusného pfedmetu nebo ucitel,
ktery vykonaval dozor. Protokol o Uraze je pfislusny pracovnik povinen vyplinit nejpozdéji do 48
hodin po Uraze. Pfi Urazu, ktery vyZzaduje okamzité oSetfeni |ékafem, je povinnosti uéitele bud
zavolat zachrannou sluzbu a o této skute¢nosti okamzité informovat feditele Skoly a vedouciho
technického useku, nebo pouze RS a VTU informovat, a ti rozhodnou o zplisobu transportu Zaka
k lekafi. Informovat zakonné zastupce zaka pfi vaznéjsich urazech neni v kompetenci ucitele, ale
pfimo feditele $koly nebo jeho zastupce. O tom, zda jde o draz pracovni, rozhoduje vyhradné
feditel Skoly po dukladném vysSetfeni. Pro tyto Ucely je také tfeba ihned zdokumentovat
Urazovy déj (fotodokumentace, vypovédi svédk, popis Urazového déje apod.)

16. Ugast na pedagogickych radach, pracovnich poradach a tfidnich schiizkach je povinna pro
vSechny pedagogické pracovniky. Pokud se nékdo nemuze zuéastnit téchto jednani z vaznych
ddvodd, je povinen se omluvit pfimému nadfizenému a ve vlastnim zajmu si zpétné zajistit
veskeré informace a pokyny, které tam zaznély.

17. V dobé vyu€ovani neni dovoleno vyvolavat uéitele ze t¥id.

Cast IV.

1. Graf organizaéni struktury Skoly (viz pfiloha €. 1, vZdy pro aktualni $kolni rok)
2. Tabulka zafazeni jednotlivych vedoucich pracovniki a podpisovy arch (viz pfiloha &. 2,
vzdy pro aktualni Skolni rok)

Cast V.
Spoleéna a zavérecéna ustanoveni

Cl. 14
Na zaklade organizatniho fadu vydava feditel navazujici interni normy podrobné upravujici provoz a
organizaci $koly v&etné jejich zmén a doplika. &

.15

Reditel koly je v ramci své odpovédnosti za chod Skoly povinen zavést a udrzovat vnitini kontrolni
systém vramci finanéniho fizeni $koly. Vnitini kontrolni systém &koly fesi samostatna interni
smernice.

Cl. 16
Tento organiza¢ni fad rusi stavajici organizaéni fad skoly.

CL.17
Zmeny organiza¢niho fadu schvaluje feditel $koly.

€. 18
Zpracovani osobnich Udaju bude probihat vZdy na zakladé souhlasu dle Obecného nafizeni o
ochrané osobnich Udaji 2016/679 ( GDPR), v rezimu zakoni 110/2019 Sb., o zpracovani osobnich
udaju a ¢. 89 /2012 Sb., ob&ansky zakonik ve znéni pozdéjsich predpist.

¢l. 19

Tento organizaéni fad nabyvé UCinnosti dnem 1. z&f 2018 a nahrazuje vdechny predchozi
dokumenty.
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